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DIREZIONE SANITARIA

PIANO DI ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP 2021 della ASL Rieti.

Facendo riferimento per gli indirizzi generali ai Piani Precedenti, nonché alle indicazioni contenute nel
Piano Nazionale per il Contrasto all’ Antimicrobico Resistenza (PNCAR 2017-2021), si esplicitano di
seguito le attivita programmate dal GOAS della ASL di Rieti per ’anno 2021, declinate anche nel
PAICA 2021 della ASL Rieti all’obiettivo n. 4, attivita da a) a c).

A) revisione Gruppo Operativo per I’ Antimicrobial Stewardship (GOAS);

B) individuazione della rete dei referenti medici per il rischio infettivo nei vari reparti e sul
territorio;

C) pianificazione di 1 incontro informativo e formativo con i referenti medici individuati,
eventualmente ripetibile. In tale occasione si avra la possibilita di valutare con gli interessati
i dati di sorveglianza relativi al consumo di antibiotici e alle resistenze batteriche, di
individuare eventuali criticitd presenti € quindi di definire azioni di miglioramento
specifiche per Unita Operativa. Verranno inoltre illustrate nel dettaglio le azioni intraprese
dal Gruppo Operativo per quel che riguarda le richieste motivate degli antibiotici. Le schede
di richieste degli antibiotici sono gia state gia riviste e modificate, cosi come i requisiti per
la prescrizione, al fine di rendere piu razionale e tracciabile I'uso delle varie classi di
antibiotici.

Tali incontri avranno anche lo scopo di fornire alcune indicazioni specifiche per la corretta

gestione delle terapie antibiotiche, ad esempio la necessita di prelevare sempre campioni per gli

esami microbiologici prima di iniziare il trattamento , la corretta scelta delle molecole e delle

varie modalita di somministrazione, la possibilita di ridurre I"utilizzo di alcune classi a maggiore

rischio di generare resistenze come fluorochinoloni e carbapenemi, il timing e le modalita dello
shifting terapeutico verso la terapia orale;

D) elaborazione di protocolli di terapia antibiotica empirica per alcune patologie di frequente
riscontro in ospedale (es. infezioni delle vie urinarie, polmoniti, infezioni addominali,
sepsi...) che consentano di uniformare ¢ di migliorare i comportamenti prescrittivi. Tali
protocolli/Linee Guida saranno condivisi con i referenti di reparto e oggetto di incontri
specifici;

E) promozione della partecipazione del personale sanitario a eventi formativi in tema di utilizzo
appropriato degli antibiotici e di AMS (ad esempio la FAD di OMCEO);

F) valutazione da parte del GOAS degli esiti del monitoraggio della UOC Politiche del
Farmaco sul consumo di antibiotici relativo al primo semestre 2021 (report e relazione) e
del monitoraggio (report e relazione) della UOC DMO sui patogeni sentinella ed MDR per



Unita Operativa e se possibile per campione biologico, da discutere con i clinici per valutare
e confrontare nel tempo il miglioramento dei livelli di appropriatezza di utilizzo delle varie
classi di antibiotici in funzione dell’epidemiologia locale delle resistenze batteriche.

G) Da tale attivita scaturiranno una specifica relazione per il CC-ICA e la Direzione Aziendale,
le proposte per il PAICA 2022 (PARS) e le specifiche indicazioni per il miglioramento;

H) implementazione da parte del GOAS in collaborazione con I’'UOC Risk Management di un
protocollo da attivare nel 2022 per la valutazione in documentazione sanitaria (cartelle
cliniche, check-list peri-operatoria, dati dell’UOC Politiche del Farmaco) del livello di
applicazione delle Linee Guida per la profilassi antibiotica in Chirurgia (procedura in corso
di revisione) e successiva presentazione della proposta scaturita al CC-ICA e al Direzione
Sanitaria Aziendale che lo presiede.
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